
Wir suchen

Rechtsanwälte (m/w/div.) für 
den Bereich Arbeitsrecht in 
Köln

Wir sind eine führende deutsche Wirtschaftskanzlei 
mit mehr als 75 Anwältinnen und Anwälten in Köln, 
Frankfurt am Main und Hamburg mit besten inter-
nationalen Verbindungen. Unsere Mandanten sind 
große internationale Konzerne, mittelständische und 
familiengeführte Unternehmen, Finanzinvestoren, 
die öffentliche Hand und vermögende Privatkunden.

Für unseren Standort in Köln suchen wir unterneh-
merisch denkende, kommunikationsstarke Anwälte 
(m/w/div.) als Berufseinsteiger oder mit Berufserfah-
rung, die Freude daran haben, kreativ zu arbeiten 
und die Gegenwart und Zukunft unserer Mandanten 
und unserer Kanzlei aktiv mitzugestalten.

Im Arbeitsrecht beraten und vertreten Sie deutsche 
und internationale Mandanten in allen kollektiv- und 
individualrechtlichen Fragen, z. B. bei Transaktionen, 
Restrukturierungen oder gerichtlichen Verfahren.

Bei uns erwartet Sie zudem ein vielfältiges Fortbildungs-
programm sowie eine freundliche „open door policy“. 
Von Beginn an arbeiten Sie an herausfordernden Man-
daten und haben unmittelbaren Kontakt mit unseren 
Mandanten.

Bringen Sie Ihre Einzigartigkeit bei uns ein und werden 
Sie Teil eines dynamischen und engagierten Teams.

Lernen Sie uns kennen!

Ihre Ansprechpartnerin: 
Katrin Heuel-Ortmann 
Personalleiterin 
Tel.: +49 (0) 221 2091-391 
katrin.heuel-ortmann@oppenhoff.eu

oppenhoff.eu/karriere
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